AGENCIA Oficina del Procurador del Paciente

INFORME DE GASTOS Y PROYECCION
ANO FISCAL 2024-2025

Proyectos CAPEX
i - 5 Gastos i q Balance
Nombre del Proyecto CAPEX Fecha de Inicio - a2 Ia Z Estatus Asignacion Transferencias A:!gnac:jon Acumulados Obligado Balance ot bI,BSt: £ Disponible Comentarios
ompietaco jlotaca 31-agosto-2024 31-agosto-2024 Ohligado 30-junio-2025

Programacion del Sistema Integrado 1-Sep-24 30/junio/2025 No comenzado 338,600 - 338,600 - - 338,600 - 338,600
de la Oficina del Procurador del
Paciente (SEIPP)

TOTAL 338,600 - 338,600 - - 338,600 - 338,600

OBSERVACIONES:

La Junta de Supervisién Fiscal autorizd la vigencia de |a cuenta hasta el 30 de junio de 2025.

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podran ser verificados. Asimismo, soy consciente que de

descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segtin dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Néim. 197 de 2002, segtin enmendada, conocida como "Ley del Proceso de la Transicién del Gobierno”.

M

Firma Y

Edna |. Diaz De JesUs, BHE, MPA
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AGENCIA Oficina del Procurador del Paciente

INFORME DE GASTOS Y PROYECCION
ANO FISCAL 2024-2025

Asignaciones Especiales Englobadas

o 2 Gastos SIS Balance
otal Gastado i
Nombre del Fondo Uso del Fondo Asignacién Transferencias s!gnac‘;on Acumulados Obligado Balance Obli Sd i Disponible
Ajustada 31-agosto-2024 31-agosto-2024 e 30-junio-2025
TOTAL
OBSERVACIONES:

La Oficina del Procurador del Paciente no tiene Asignaciones Especiales Englobadas para el Afio Fiscal 2024-2025.

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podran ser verificados.
Asimismo, soy consciente que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segtin dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Nim. 197 de 2002, segtin enmendada,
conocida como "Ley del Proceso de la Transicién del Gobierno".

s
/Mz Edna. |. Diaz De Jesus, BHE, MPA Procuradora

Firma i Nombre Puesto




AGENCIA Oficina del Procurador del Paciente

INFORME DE GASTOS
ANO FISCAL 2024-2025

Fondos Federales

Gastos Total Gastado, Balance
Asignacién Balance Proyeccion : : .
Nombre del Fondo Grant NGm. Asignacién Transferencias .g P Acumulados Obligado . y‘ Obligado y Disponible
Ajustada | 37_ag0sto-2024 Slagosie=2024. | B0junia-202 Proyeccién | 30-junio-2025
TOTAL

OBSERVACIONES:

La Oficina del Procurador del Paciente no tiene Fondos Federales.

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacion aquf vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podran ser
verificados. Asimismo, soy consciente que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segtin dispuesto por el Articulo 19 de la Ley NGm. 197
de 2002, segtin enmendada, conocida como "Ley del Proceso de la Transicién del Gobierno".

i
M Edna |. Diaz De Jesus, BHE, MPA Procuradora

Firma ~ Nombre Puesto




AGENCIA  Oficina del Procurador del Paciente

=R
Ingresos
Propios o AR2024 2025 LARR0Z0eSID = § 2 2024.-,2025 AF YTD Ingresos AF 2024-2025 é
3 Concepto del Presupuesto Ingresos q gf Proyeccién de 2 = 3
Cifra Cuenta Base Legal Fondos 28 o O + Proyeccion Sobrante / 0 Comentarios
Ingreso : Ingresos Contabilizados al v o= Ingresos al 30- A o)
Especiales (4000's) 31-aug-20 ($000's) 2 § jun-21 (000's) (S000's) Deficiencia 2
Estatales ) oy
3 - |3 i #DIv/o! | S - | - |8 #DIV/0!
S - S - #DIv/o! | S - $ - $ - #DIV/0!
3 = $ . #DIV/0! | S - S . S - #DIV/0!
5 - s - #DIV/O! | S - |5 - |$ - #DIV/0!
3 - $ . #DIV/O! | S - s = S - #DIV/0!
5 - s = #DIV/O! | S - |5 = |8 - #DIV/0!
3 - s - #piv/o! | s - |$ - |8 #DIV/0!
$ - |3 - #DIV/0! | S - |§ = |5 #DIV/0!
$ - |8 - #DIv/o! | $ - |S - 1S #DIV/0!
$ - |3 - #DIV/0! | $ - |§ - |8 #DIV/0!
$ - s - #DIv/o! |3 ) S = S #DIV/0!
) - S . #DIV/O! | S - S - S #DIV/0!
S - |8 - #DIV/O! | S - 1S - |$ #DIV/0!
S - S = #DIV/O! | S - S - S #DIV/0!
S - s = #piv/jo! | s - s - S #DIV/0!
GRAN TOTAL S - S - #DIV/O! | S - S - $ - #DIV/0!

Certifico Correcto:

Antbnia De Jesus Sahtos

DIRECTOR DE FINANZAS O REPRESENTANTE AUTORIZADO

Certifico Correcto:

Fad

Edna I. Dfaz De Jesls, B@, MPA

JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA
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AGENCIA Oficina del Procurador del Paciente

TIPO FONDO

111 {Proy. R{)

1.i. |Salarios puestos regulares S 636,000 | (15,900} & 620,100 § 99,084 525,423 624,507 4,407 Se sometio el PP 2025-
1. |Horas extra S - § - 5 - 15 - - - 17808 para una
1.iii. |Bono de Navidad 3 - S - S - S - - - redistribucion entre
Liv. |Aportacitn patronal al seguro médico $ 49,000 | 5 (1,225} 5 47,7751 5 6,500 35,500 42,000 {5,775) objetos y partidas. Esta
1v. |Otros beneficios del empleado 4 - S - S - s - . - ante la consideracion de
1w, [Jubilacion anticipada y programa de transicion voluntaria S 4,000 | 35 {4,000)| - - - - OGP.
1.vii. [Sueldos para Puestos de Confianza 5 455,000 | S {11,375)| § 443,6251] § 70,976 405,320 476,295 32,671
1.viil. |Otros gastos de némina 5 - 4 - $ - § - - -
Lix. |Salarios puestos transitorios S 224,000 | S {5,600)| § 2184001 & 30,450 168,744 200,154 {18,206)
1x [Fondo del Seguro del Estado 5 41,000 | S (1,025)| & 39,9751 % 6,741 35,759 42,500 2,525
1.xi. |Contribucion al Seguro Social Federal S 89000 | & (2,475} § 96,525 S 15,538 80,362 95,900 {625)
1.xi. |Liguidacién de Vacacienes Separacidn del Servicio s 4,000 | § (100)| S 350010 5 - 4,000 4,000 100
1xili. [Contribucién por Desempleo S 4,000 5 {100})] $ 38000 ¢ - 4,000 4,000 100
1.xiv. |Seguro Social Choferil 5 - 5 - $  E - 150 150 150

1177 | NGmina y costos relacionados CES U ILE16,000 § 0T {AL800) 6 1,874,200 §54 2,28 | T as se%] 260,258 [ 01,489,547 A5 37 T 1049 e
2. |PagosaAFE s - 138 - 5 - 15 - - - Se sometit el PP 2025~
2i.  |Pagos a AAA 5 - |3 - |8 - 18 - - - 17808 para una
2.Hi. |Pagosa AEP S - s - S - S - - - redistribucién entre
2.iv. |Otras facilidades y pagos por servicios publicos S - $ - 5 - S - - - objetos y partidas. Estd
2.v. {Reserva para servicios pdblicos $ - 5 - $ - S - - - ante la consideracion de
2.vi. |Pago de lineas telefdnicas dedicadas a equipo de computadoras $ 33,0004 S (825)] $ 32,1751 3% 854 23,780 24,644 {7,531) OGP.
2.vi. {Pago por servicios de teléfonos s 18,0001 5 (450)] § 17,550 S - 16,365 16,365 {1,185)
2.viii. jCombustible y lubricantes ASG 5 30001 S (75)] & 2,925 % - 3,000 3,000 75
2 | Facilidades y pagos por servicios piiblicos BER V54,0006 (1,350} 5 TiiEE50 | 6 864 1.64% 43,145 | o higq,000 ] G B BALY| TG A ]
EXN Pagos a PRIMAS S 80001 S (2000] § 780015 - 8,000 8,000 200 Se sometid el PP 2025-
3.i.  {Arrendamientos (excluyendo AFP} S 205,000 1 § {5,125)] & 159,875] § 15,803 187,990 203,753 3,918 17808 para una
3.ii. |Reparaciones y mantenimientos 5 3,0001 $ (75)] $ 2,925] % - 3,000 3,000 75 redistribucion entre
34y, |Otros servicios comprados S 1,000 $ (25)] § 975 5% - 10,537 10,537 9,562 objetos y partidas, Cstd
v, |Arrendamientos de otros equipo de oficina S 80001 S (2000} $ 7,80015 - 5,417 5,417 {2,383) ante la consideracion de
3wni. |Arrendamiento no clasificados 5 1,000 1 5 (25)} & 97515 - 8,234 8,234 7,258 OGP,
3.vii. [Seguro de automoviles 5 200018 (50} S 1,950 s - 2,000 2,000 50
3.vijii. [Frangueo $ 1,000} S (25)] & 97515 - 1,000 1,000 25

'3 . {Servicios comprados - s 229,000 |50 15,725)[§ = 223,275 |5 15,803 7.08%] 236,178 L 241,981 18,706 | - '8.38% .
4. |[{bescripcion a incluirse] S - S - S - - -
4. |[Descripcién a Incluirse] $ - 5 - s - - -
4. |[Descripcion a Incluirse] S - § - 5 - - -

-4 ~“{Donativos, subsidios y otras distribuciones - s g Sl s g Y o T DI S L Sl HDIVOY

"5 “-(Gastos de transportacién P 18 43,0008 IS8 2,925 % SRR EE T ARt W -t e 2,889 ~ 3,000 LTS L SE% T
6. |Gastos legales S 64,000 | S (1,600){ $ 62,4005 5 1,480 74,520 76,000 13,600 Se sometio el PP 2025-




6.ii. |Servicios profesionales de finanzas y contabilidad S - S - S - S - - - 17808 para una
6.iii. |Sistemas de informacion $ = 5 - 5 - 5 - - - redistribucién entre
6.iv. [Servicios profesionales laborales y de recursos humanos $ z 5 = 5 = 5 5 = - objetos y partidas. Estd
6.v. [Servicios profesionales de ingenierfa y arquitectura S - S - S - S - - - ante la consideracién de
6.vi. |Servicios médicos < 35,000 | $ (875)] § 34,125 S 2,940 37,340 40,280 6,155 OGP.
6.vii. |Servicios profesionales de formacion y educacion S - S - S - S - - -
6.viii. |Gastos de reestructuracion S - S - $ - S - - -
6.ix |Gastos de Titulo 1l S - S - S - S . = -
6.x. |Otros servicios profesionales S 1,000 | § (25)] § 975 | $ - 1,000 1,000 25
6.xi. |[Descripcion a Incluirse] S - S - S - S - - -
6.xii. [[Descripcidn a Incluirse) S - S E S - S - - -
6.xiil. [[Descripcidn a Incluirse] S - S - S - S - - -
6 Servicios profesionales S 100,000 | S (2,500)| S 97,500 | $ 4,420 4.53% 112,860 117,280 19,780 20.29%
7/ Otros gastos de funcionamiento S 1,000 | $ (25)] $ 9751 § - 0.00% 3,183 3,183 2,208 226.46%| PP 2025-17808
8.i. |Inversion en mejoras permanentes $ - S - S - - -
8.ii. |Construccién / Infraestructura S - $ > $ - - -
8.ii. |Equipo S - |8 - |§ - -
8.iv. [Hardware / Software S - S - S - - -
8.v. [Vehiculos S - S - S - -
8.vi. |Otros inversion en mejoras permanentes S - S = S - = -
8.vii. |[Descripcion a Incluirse] S - S - S - - -
8 Inversién en mejoras permanentes S - S - S - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!
9 Debt Service S - 5 - 5 i S - #DIV/0! - - - #DIV/0!
10 Materiales y suministros S 1,000 | $ (25)] $ 975 S - 0.00% 1,000 1,000 25 2.56%
11.i. |Equipo de Computadoras S 3,000 | § (75)] S 2,925 | $ - 0.00% 3,000 3,000 75
11.ii. |Pago de licencias de programas $ 1,000 | § (25)] § 975 | $ - 0.00% 1,000 1,000 25
11.ii. |[Descripcién a Incluirse) S - S - S - S - #DIV/0! - -
11 Compra de equipo S 4,000 | $ (100)) $ 3,900 | S - 0.00% 4,000 4,000 100 2.56%
12 |Anuncios y pautas en medios S 1,000 | $ (25)] S 975 | - 0.00% 1,000 1,000 25 2.56%
13.i. |[Descripcion a Incluirse] S - S - S - - -
13.ii. |[Descripcidn a Incluirse) S - S - S - - -
13.iii. | [Descripcion a Incluirse] S - S - S - - -
13 Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadanfa S - S - $ - $ - #DIV/0! - - - #DIV/0!
14.i. |[Descripcion a Incluirse] S - S - S - - -
14.ii. |[Descripcidn a Incluirse] S - S - S - - -
14.iii. [[Descripcion a Incluirse] S - S - S - - -
14 Aportaciones a entidades no gubernamentales S - S - s - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!
30 Pagos al "Paygo" S 186,000 | $ (186,000)| S - #DIV/0! - - #DIV/0!
81 Asignaciones englobadas S 2 S - S - #DIV/0I - - #DIV/0!
82  |Asignaci6n pareo de fondos federales S oo - |8 - #DIV/0! - = #DIV/0!
89 Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores S - S - S 5 #DIV/0| - - #DIV/0!
98 Reserva presupuestaria S - S 47,625 | S 47,625 0.00% - (47,625)] -100.00%
Total S 2,095,000 | § (190,000)| $ 1,905,000 | S 250,487 13.15% 1,654,513 1,905,000 - 0.00%

Nota: Al 31 de agosto de 2024 hay una reserva de un 2.5% establecida en la RC del Presupuesto 2024-2025 que se libera en abril de 2025.

i A \
Certifico Correcto: % o
.,itm}rw- e 1

Sandra Roman Moya

DIRECTOR DE FINANZAS O SU REPRESENTANTE AUTORIZADO

Certifico Correcto:

Edna I. Diaz Deijesﬂs, BHE,MPA

JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA




